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ZSI-ROda Szamviteli Szolgaltaté és Adotanacsadé Kft.

1034 Budapest, Bécsi ut 126-128. Kiscelli Irodahaz
z z ZSROZG Tel.: (1)3260043; Fax.: (1)3260631;

E-mail: zsiroda@aranyoroszlan.hu

Elfogadta az Orszaggylilés az egyszerisitett foglalkoztatdsrél sz0l6 torvényt, amely a
mezOgazdasagi, tovabba turisztikai idénymunka ¢és az alkalmi munka legujabb szabalyait foglalja
0ssze.

A Magyar K6zI6nyben megjelent jogszabaly szerint egyszerisitett foglalkoztatasban foglalkoztatott
munkavallalé utan a munkaltato altal fizetendé kozteher a mezdgazdasagi, tovabba turisztikai
idénymunka esetén 500 forint, mig az alkalmi munka esetében 1.000 forint naponta.

Az igy alkalmazott munkavallal6 nem mindsiil a Tbj. torvény (a tarsadalombiztositas ellatasaira és a
magannyugdijra jogosultakrol, valamint e szolgaltatasok fedezetérdl szold torvény) szerinti
biztositottnak. Nyugellatasra, baleseti egészségiigyi szolgaltatasra, valamint allaskeresési ellatasra
azonban jogosultsagot szerez. A nyugellatas szamitdsanak alapja napi 500 forint kozteher esetén
1.370 forint, napi 1.000 forint kozteher utan 2.740 forint naponta.

Az egyszertsitett foglalkoztatast a munkaltato koteles az illetékes elséfoktl dllami adohatdsagnak a
munkavégzés megkezdése eldtt bejelenteni. A munkaltaté ezt - valasztasa szerint - elektronikus
uton, kozponti elektronikus szolgaltatd rendszeren keresztiil (ligyfélkapu), telefonos
igyfélszolgalaton keresztiil, vagy rovid szoveges iizenet (sms) utjan teljesitheti.

Mezdgazdasagi idénymunkanak szdmit a novénytermesztési, erddgazdalkodasi, allattenyésztési,
halaszati agazatba tartozd olyan munkavégzés, amely az elééllitott aru vagy a nyujtott szolgaltatas
természete miatt - a munkaszervezés koriilményeitdl fliggetlentil - évszakhoz, az év adott valamely
idészakdhoz vagy id6pontjdhoz kotddik, illetve a megtermelt mezdgazdasagi termékeknek a
munkaltatd sajat gazdasaga tertiletén torténd anyagmozgatasa, csomagolasa.

Turisztikai idénymunka a kereskedelemrdl sz6lo torvényben meghatarozott kereskedelmi jellegii
turisztikai szolgaltatasi tevékenységet folytatd munkaltatonal végzett idénymunka. Alkalmi
munkéanak a munkaltaté és a munkavallalo kozott dsszesen legfeljebb 6t egymast kovetd naptari
napig, €s egy naptari honapon beliil 6sszesen legfeljebb tizendt naptari napig, és egy naptari éven
beliil 6sszesen legfeljebb kilencven naptari napig létesitett, hatdrozott idére sz6l6 munkaviszony
tekinthetd.

Ha a munkaltaté és a munkavallaléo idénymunkara, vagy idénymunkdra és alkalmi munkara létesit
egymassal tobb izben munkaviszonyt, akkor ezen munkaviszonyok egyiittes id6tartama a naptari
évben a szazhusz napot nem haladhatja meg.

Harmadik orszagbeli allampolgar - a bevandorolt vagy letelepedett jogallasu személy kivételével -
kizarolag mezOgazdasagi idénymunka keretében foglalkoztathato az egyszertsitett foglalkoztatasrol
sz6106 torvény szerint létesitett munkaviszony alapjan.


http://ad.adverticum.net/click.prm?zona=62306
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A jogszabdly a fent leirtakhoz képest lényegesen részletesebben tartalmazza az alkalmi
foglalkoztatas részleteit, ezért a sokakat érdekld, pontos tdjékoztatds érdekében csatolom a Magyar

Ko6zlony azon szamat, amelyben az 11j jogszabaly megjelent.



